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PRACODAWCO!

Jesli cheesz podniesc lub zmienic kwalifikacje swoje badz pracownikow

skorzystaj z dofinansowania oferowanego przez

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Kluczborku ogtasza nabor wnioskow
o przyznanie srodkow KFS na finansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow w ramach priorytetow

ustalenych na rok 2024
od 18.01.2024r. do 24.01.2024r.

N IR

KURSY, STUDIA EADANIA LEKARSKIE
PODYPLOMOWE, I PSYCHOLOGICZNE
EGZAMINY
{
UBEZPIECZENIA OD OKRESLENIE POTRZER
NASTEPSTW H]IEEEIE_SI.IW‘FEH PRACODAWCY W ZAKRESIE
WYPADEOW KSZTALCENIA PRACOWNIEGW

ZAPRASZAMY DO WSPOLtPRACY!

Whioski dostepne 53 na soonie internetowej www_kluczbork praca.gov pl

https://kluczbork.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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Nabor wnioskdw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

ksztatcenie ustawiczne pracownikdw i pracodawcy

Limit Srodkéw, ktérymi dysponuje PUP Kluczbork wynosi 305.200,00 zt.
Przyjmowanie wnioskow bedzie prowadzone
w terminie od 18 do 24 stycznia 2024 r.

Whniosek mozna sktadac¢:

* w formie tradycyjnej— papierowej na aktualnie obowigzujgcych drukach, w siedzibie Powiatowego

Urzedu Pracy w Kluczborku, ul. Sienkiewicza 22B lub przesytajgc pocztg badz kurierem. W
przypadku wnioskow przesytanych do urzedu pocztg/kurierem decyduje data wptywu do
tutejszego urzedu a nie data nadania w placéwce pocztowej/kurierskiej;

® |ub elektronicznie za posrednictwem portalu praca.gov.pl - Wnioski o ustugi i Swiadczenia

z urzedu - Pismo do urzedu (PSZ-PU). W punkcie 3 pisma: DANE SPRAWY Rodzaj sprawy nalezy

wpisac ,Wniosek KFS" = do pisma nalezy dotgczy¢ zeskanowany, podpisany
podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym wniosek wraz z wszystkimi wymaganymi
zatgcznikami ( tylko i wytgcznie w formacie pdf ).

Pracodawca ubiegajacy sie w 2024 r. o przyznanie srodkéw KFS
na finansowanie lub wspétfinansowanie dziatan

na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow
musi spetni¢ przynajmniej jeden z ponizszych priorytetow.

Priorytety wydatkowania srodkéw KFS ustalone przez Ministra wiasciwego do spraw pracy

na rok 2024:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych procesdw,
technologii i narzedzi pracy. *

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych. **

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych. ***

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych. ****

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjnej. *****

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb po 45 roku zycia. ******

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdw zatrudniajgcych cudzoziemcéw.
sk 3k 3k sk sk sk k

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach, ******x*

* naleZy dotaczyc¢ oswiadczenie o spetnieniu warunku dostepu do priorytetu tj. w ciggu roku przed
ztozeniem whniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe
maszyny i narzedzia badZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy,

a osoby objete ksztatceniem ustawicznym beda wykonywac¢ nowe zadania zwigzane

z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami.

** naleZy dotgczyc oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytet tj.
forma ksztafcenia ustawicznego, ktora zostanie objety dotyczy zawodu deficytowego okreslonego

w dokumencie ,,Barometr zawodéw 2023" dla powiatu kluczborskiego lub wojewddztwa opolskiego.

https://kluczbork.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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*** naleZy dofgczyc oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytet tj. w
ciggu roku przed datg zfoZzenia wniosku podjaf prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki
nad dzieckiem / nalezy dofgczy¢ oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do
priorytetu tj. jest cztonkiem rodziny wielodzietnej oraz na dzieri ztozenia wniosku posiada Karte Duzej
Rodziny, badZ spetnia warunki do jej posiadania.

**** nalezy dotgczyc¢ oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytetu, a
jego wykonywana praca jest scisle zwigzana z tematyka wnioskowanego szkolenia.

**k%%* nalezy dofgczyc¢ oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytet tj.
przewazajgcy kod PKD prowadzonej dziatalnosci to jeden z wymienionych: 29.108, 29.10C, 29.10D, 29.10
E, 29.20Z, 29.312Z, 29.32Z, 45.20Z.

*AAkE** nalezy dotgczyc oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytet tj.
na dzieri ztozenia wniosku ukoriczyt 45 r.z.

*EkAxXEX nalezy dotgczyc oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytetu tj.
zatrudnia cudzoziemcow.

*xAEERXXX naleZy dofgczyc oswiadczenie, iz uczestnik ksztatcenia spetnia warunki dostepu do priorytetu,
a jego wykonywana praca jest scisle zwigzana z tematyka wnioskowanego szkolenia.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw PUP Kluczbork uwzglednia:

® zgodno$é dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania sSrodkéw KFS na
dany rok;

® zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $Srodkéw KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej
ze srodkow KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw-posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okre$lonych we wniosku,
z uwzglednieniem limitéw srodkéw KFS.

UWAGA !

® W ramach srodkéw z KFS nie mozna ubiegac sie o sfinansowanie kosztéw przejazdu,
zakwaterowania i wyzywienia zwigzanych z kursem, studiami podyplomowymi lub egzaminem.

Identyfikator gminy (potrzebny przy sktadaniu formularza pomocy de minimis):

POWIAT KLUCZBORSKI 1604

1. Gminy Byczyna 160401 3
Byczyna - miasto 160401 4
Byczyna - obszar wiejski 1604015
2. Kluczbork 160402 3
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Kluczbork — miasto 160402 4
Kluczbork - obszar wiejski 160402 5
3. Lasowice Wielkie 160403 2

4. Wotczyn 160404 3

Wofczyn - miasto 160404 4
Wotczyn - obszar wiejski 160404 5

Zatgczniki
Whiosek o przyznanie srodkéw KFS .docx (docx, 106 KB)
Whniosek o przyznanie $Srodkéw KFS.odt (odt, 120 KB)
Formularz o przyznanie pomocy de minimis.xlsx (xIsx, 235 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 1.docx (docx, 22 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 2.docx (docx, 20 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 3.docx (docx, 15 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 4.docx (docx, 15 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 5.docx (docx, 16 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 6.docx (docx, 14 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 7.docx (docx, 16 KB)
Oswiadczenie do Priorytetu nr 8.docx (docx, 15 KB)
Priorytety wydatkowania KFS w roku 2024.pdf (pdf, 132 KB)
Barometr zawodow pow. kluczborski.pdf (pdf, 100 KB)
Barometr zawodéw woj. opolskie.pdf (pdf, 250 KB)
KFS 2024 Wytyczne dla urzeddéw pracy.pdf (pdf, 598 KB)
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