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APITA K * : EUROFELSK]

0d 01.06.2008 do 31.12.2010 Powiatowy Urzad Pracy w Kluczbotrku realizowat projekt pt.:

»Wyzsza jakoé¢ i dostepnos$¢ ustug rynku pracy gwarancjq wzrostu zatrudnienia”

Projekt realizowany byt w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w
realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie.

Gtéwnym celem projektu byto stworzenie odpowiednich warunkdéw dla rozwoju aktywnosci zawodowej
0s0b bezrobotnych w powiecie kluczborskim. Celami szczegétowymi projektu byty: zwiekszenie dostepu
do ustug rynku pracy, takich jak posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe $swiadczonych na rzecz
0s0b bezrobotnych, poprzez uzyskanie wsparcia kadrowego oraz podniesienie kwalifikacji pracownikow
zajmujacych sie aktywizacjg zawodowgq bezrobotnych, tj. posrednikow pracy i doradcéw zawodowych.
Tego rodzaju wsparcie miato przyczyni sie do osiggniecia standardéw zatrudnieniowych w zakresie
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie szczegétowych warunkow prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug
rynku pracy.

Grupy docelowe:

Projektem zostato objetych 8 osdb. Jedna osoba zostata zatrudniona na stanowisku doradcy
zawodowego, 3 osoby zostaty zatrudnione na stanowisku posrednika pracy. Ponadto 5 posrednikéw
pracy i 3 doradcéw zawodowych brato udziat w réznego rodzaju szkoleniach majacych na celu
podwyzszenie ich kwalifikacji i poprawe swiadczonych przez nich ustug. Szkolenia byty scisle powigzane
z potrzebami pracownikéw oraz ze specyfika realizowanych przez nich zadan.

Rekrutacja uczestnikdéw projektu zostata przeprowadzona na podstawie naboru na wolne stanowiska
urzednicze. Ogtoszenia o naborze zostaty opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego
Urzedu Pracy w Kluczborku, na tablicy ogtoszen znajdujacej sie w PUP Kluczbork oraz zostaty przekazane
do posrednictwa pracy.
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