miejscowos¢, data

piecze¢ nagtowkowa firmy

ZASWIADCZENIE O PRZEPRACOWANYM MIESIACU
DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Zaswiadcza sig, ze Pan/i ... PESEL ..........................

JESt ZATUANIONY/A W ...

nazwa pracodawcy

na podstawie umowy o prace zawartej na czas zastepstwa lub umowy cywilnoprawne;j

oddnia ........................ do nadal.

W okresie przepracowanym nastgpity przerwy w zatrudnieniu z powodu*:

- urlop bezptatny w terminie od ................ (4 [0 B
- nieobecnosci nieusprawiedliwionej w terminie od ................ do..oooviiiiiin
- inne w terminie od ............... 4 [0 I

*niepotrzebne skresli¢

Pieczatka i podpis pracodawcy

UWAGA

Zaswiadczenie nalezy dostarczy¢ niezwlocznie po przepracowanym okresie (miesigcu), najpézniej do 4-go
roboczego dnia kolejnego miesigca. W przypadku niedostarczenia zaswiadczenia nastepuje utrata prawa do dodatku
aktywizacyjnego z dniem zakonczenia pracy okreslonego w zaswiadczeniu znajdujacym si¢ w aktach sprawy.



