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Powiatowy Urząd Pracy
w Wejherowie




WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE BEZROBOTNEMU

I. Informacja o wnioskodawcy
1. Nazwisko……………………………….………………….………………………..  Imię………………………………..…………………………….............
1. Data rejestracji………………….………….………………………………………………………………………………………………………….……………..
1. Adres zamieszkania…………………………………………………………….…….………………..…………………………………………………..………
1. Adres korespondencyjny………..……………………………………………………………………………………………………….……………………...
1. Adres zamieszkania po podjęciu zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/działalności gospodarczej ………………….……….
………………………………………………………..………………………………………………………………..……………………….…………………………..
1. Data urodzenia……………………………….………………..…….Tel. do kontaktu…………………………………….…………….………………….
1. PESEL………………………………………………………………………………….....…………………...………………………………….………………………
1. Wykształcenie……………………………………………………………………………………………..……...………………………………………………….
1. Zawód wyuczony……………………….……………………….……. Wykonywany ostatnio……………………………….….…………………….
1. Posiadane uprawnienia………………..………….………………………………………………………………………..……………………………………
1. Nr konta bankowego …………………………………..………………………………………………………………………………………………………….

II. Wnioskuję o przyznanie bonu na zasiedlenie na podstawie art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025  roku             o rynku pracy i służbach zatrudnienia (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r., poz.620).

III. Informacja dotycząca zatrudnienia
1.   Miejscowość zamieszkania w związku z podjęciem: zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/ prowadzenia działalności gospodarczej[footnoteRef:1] (tylko teren Polski)………………....................................................................... [1:  niepotrzebne skreślić] 

1. Odległość z miejscowości wymienionej w pkt III.1 od miejsca wymienionego w pkt I.3 wynosi:................km,                 a łączny najkrótszy czas dotarcia do tej miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania wynosi łącznie:....................... godz. dziennie
1. Przewidywane miesięczne wynagrodzenie lub przychód (brutto ):...................................................zł/m-c
1. Data zatrudnienia …………………………………………………………………………………………………………….…………………….
1. Koszty zamieszkania jakie zostaną poniesione przez wnioskodawcę związane z podjęciem zatrudnienia/ wykonywania innej pracy zarobkowej / prowadzenia działalności gospodarczej* (proszę wymienić rodzaj kosztów oraz kwotę w zł)
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



IV. Uzasadnienie celowości przyznania bonu na zasiedlenie
……………………………………………………………................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

V. Oświadczenie Wnioskodawcy
1. zobowiązuję się do pozostawania w zatrudnieniu / wykonywaniu innej pracy zarobkowej / prowadzenia działalności gospodarczej* przez okres co najmniej 180 dni;
1. będę osiągał / nie będę osiągał[footnoteRef:2] (w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej) wynagrodzenie lub przychód w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie; [2:  niepotrzebne skreślić																																				SK01.25] 

1. oświadczam, iż odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkam w związku 
z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub łączny najkrótszy czas dotarcia do tej miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie;
1. Zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie:
a) w całości w przypadku braku spełnienia następujących warunków:
· osiągnięcia wynagrodzenia lub przychodu poniżej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie;
· gdy odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkam w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej wyniesie poniżej 80 km lub łączny najkrótszy czas dotarcia do tej miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania będzie niższy niż 3 godziny dziennie; 
· braku oświadczenia złożonego w terminie  30 dni następujących po upływie 240 dni od dnia podpisania umowy z PUP o spełnieniu warunków umowy w sprawie otrzymanego bonu na zasiedlenie;
b) proporcjonalnie w przypadku zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej przez okres krótszy niż 180 dni w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP;
1. [bookmark: _Hlk199157877]w przypadku zwrotu środków zostaną naliczone odsetki za opóźnienie zgodnie z art. 359 art. 481 § 1 kodeksu cywilnego (tekst jedn. Dz. U. z 2024r., poz. 1061 ze zm.) 

Jestem świadomy/a odpowiedzialność karnej za złożenie fałszywego oświadczenia1



Wyrażam zgodę na przetwarzanie, w rozumieniu przepisów o ochronie danych osobowych moich danych osobowych do celów wynikających  z art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (tekst jedn. Dz. U. z 2025r., poz. 620 oraz na wykorzystanie i publikację mojego wizerunku w materiałach dotyczących realizacji wnioskowanego przeze mnie bonu na zasiedlenie.

Wejherowo, dnia……………………………….                                                                                                           
                                                                                                                          
                  
         ………………………………………………….                                                              
                                                                                                                                                                           (podpis wnioskodawcy)     


Załączniki:
1. Oświadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowej Wnioskodawcy                          –   w przypadku zobowiązania się osoby bezrobotnej do podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. 
2. Oświadczenie o zamiarze podjęcia działalności gospodarczej przez Wnioskodawcę po otrzymaniu bonu na zasiedlenie – w przypadku zobowiązania się osoby bezrobotnej do podjęcia działalności gospodarczej.
3. Umowa najmu – użyczenia lokalu.

PUP informuje, że zgodnie z art. 208 ust. 2 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025, poz. 620) może zażądać od bezrobotnego dokumentów potwierdzających dotychczasowe miejsce zamieszkania wskazane we wniosku.

1Świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, o której mowa w art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu  prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 8 lat”.























Wypełniają pracownicy Urzędu Pracy

WERYFIKACJA WNIOSKU

W dniu…………..………..…….odbyła się weryfikacja wniosku, w wyniku której postanowiono*:

				□ przyznać		□ odmówić przyznania	

osobie bezrobotnej do 30 roku życia bon na zasiedlenie.

UWAGI

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………





									…………………..……………………………………
									(podpis komisji weryfikującej wnioski)
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