Powiatowy Urzad Pracy w Kluczborku
zaprasza do wziecia udziatu w projekcie
pn.” Wspétpraca gwarancja stabilnej pracy”

Celem projektu jest wprowadzenie na rynek pracy osob miodych
do 30 r.z. z grupy NEET (fj. osoby nieuczace sie, niepracujgce
i nieszkolgce sie) zamieszkujgcych tereny zagrozone trwata
marginalizacjg lub w miastach srednich tracacych funkcje spoteczno-
gospodarcze, przy jednoczesnym wsparciu finansowym pracodawcow
w zwigzku z zatrudnieniem uczestnikéw projektu.

Projekt skierowany jest do:

» 0sob do 30 r.z. zarejestrowanych * pracodawcow poszukujgcych

w PUP Kluczbork, ktore zamieszkuja ~ wykwalifikowanych pracownikow,
miasto Kluczbork lub gmine Wotczyn  chetnych do zatrudnienia oséb
jednoczesnie nie uczg sie, nie pracujg do 30r.z.

i nie szkolg sie.

Oferujemy:
Bezrobotnemu: Pracodawcy:
+ darmowe szkolenie * comiesieczng premie
+ zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie przez okres 6 miesiecy
+ zwrot kosztow dojazdu do pracy * nagroda za utrzymanie zatrudnienia

* nagrode za pozostanie w zatrudnieniu

WSPARCIE e \WSPARCIE
FINANSOWE ' FINANSOWE

' DO 6400 zt

Powiatowy Urzad Pracy w Kluczborku
ul. Sienkiewicza 22b, 46-200 Kluczbork
tel: 7744713 19,77 447 4012
e-mail: opkl@praca.gov.pl



Bezrobotny!

1. Zt6z wniosek o udziat w
projekcie.
2. Po zakwalifikowaniu sie do

projektu odbierz bon aktywizacyjny.

3. Poznaj swojego przysztego
pracodawce.

4. Podpisz z nami umowe.

5. Ukoncz wybrane dla Ciebie
szkolenie i zdobadz kwalifikacje
(szkolenie nie moze trwac dtuzej
niz 2 m-ce, max. kwota
dofinansowania to 4 000 zt).

6. Podejmij prace u wybranego
przez siebie pracodawcy na okres
min. 9 m-cy.

PUP Kluczbork przez okres trwania
szkolenia pokryje koszty przejazdu.

ilosS¢km x 070gr = ___ zt
(nie wiecej niz 300 zt miesiecznie)

PUP Kluczbork przez okres trwania
zatrudnienia pokryje koszty
przejazdu.

ilos¢km x 0,70 gr = zt
(nie wiecej niz 200 zt miesiecznie)

Jesli Wasza wspotpraca zostanie
kontynuowana o kolejne 3 m-ce,
otrzymasz nagrode - 2 000 zi.

MAKSYMALNA KWOTA %‘&

WSPARCIA:
8 400 zt

Pracodawco!

1. Zt6z formularz zgtoszeniowy
wraz z zatgcznikami, aby dotgczy¢
do bazy pracodawcow.

2. Poznaj swojego potencjalnego
pracownika i potwierdz chec
zatrudnienia go, podpisujgc bon.
3. Podpisz z nami umowe.

4. Zatrudnij uczestnika projektu,
ktéry ukonczy szkolenie zgodne
z Twoimi potrzebami na okres
min. 9 miesiecy.

5. Potwierdzaj zatrudnienie
uczestnika projektu w Twojej
firmie, a PUP Kluczbork przez
okres 6 miesiecy bedzie wyptacat
co miesigc premie w wysokosci
3000 zt.

6 m-cy x 3000 zt = 18 000 zt

Jesli Wasza wspotpraca
zostanie kontynuowana
o kolejne 3 m-ce, otrzymasz
nagrode - 2 000 zt.

9m-cy + 3m-ce =2000zi
(wymagane) (dodatkowe)

MAKSYMALNA KWOTA
WSPARCIA:
20 000 zt



