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Dziat 2. SZKOLENIE BEZROBOTNYCH, POSZUKUJACYCH PRACY ORAZ PRACOWNIKOW W WIEKU 45 LAT | POWYZEJ
2.1. Kategorie uczestnikow szkolen

Wyszczegdlnienie

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

rozpoczety szkolenie

ukonczyty

razem

kobiety

szkolenie

podjety prace
w trakcie szkolenia
lub do 3 miesiecy

0

3

po jego ukonczeniu
4

Ogétem (w.02+04)

23

20

bezrobotni

22

20

w tym niepetnosprawni

2

2

poszukujacy pracy

w |niepetnosprawni

w tym pobierajacy rente
szkoleniowg

ala
o _\_\Mm(o_l

O |OONNNIN

1
1
0

0
0
0

t
y |uczestniczacy w zajeciach
m (w centrum integracji
spotecznej

07

uczestniczgcy w szkoleniach
wskazanych przez
zainteresowanego

ON® =SSO —S

08

12

16

13

01 uczestniczgcy w szkoleniach
grupowych

09

uczestniczacy w szkoleniach
na podstawie
bonu szkoleniowego

10

uczestniczacy w szkoleniach
na podstawie trojstronnych
umoéw szkoleniowych

11

uczestniczacy w szkoleniach
czesciowo sfinansowanych
z Funduszu Pracy

pracownicy oraz osoby
wykonujgce inng prace
zarobkowg w wieku 45 lat i
powyzej

2.2. Struktura uczestnikow szkolen wedtug wieku i poziomu wyksztalcenia oraz czasu trwania szkolenia

Wyszczegdlnienie

Osoby, ktére w okresie
sprawozdawczym ukonczylty
szkolenie

0

1

Ogotem

23

18-24 lata

wiek 25-34

35-44

45 i wiecej

wyzsze

wyksztatcenie

policealne i $rednie zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcgce

zasadnicze zawodowe

dgimnazjalne i ponizej

czas
trwania
szkolen

do 30 godzin

od 31 do 80

od 81 do 150

—|o|o|NN|s|w|~|N ;e ~foo

od 151 do 300
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2.4. Instytucije realizujace szkolenia

. . Liczba instytuciji L'|czba O,SOb’
Instytucje szkoleniowe . ktore ukonczyty
szkoleniowych ;
szkolenie
w okresie sprawozdawczym
0 1 2
Ogotem (w.64+65 do 73) 63 7 23
szkota $rednia, policealna 64 0 0
szkota wyzsza/kolegium 65 0 0
placowka ksztatcenia ustawicznego, 66 0 0
placowka ksztatcenia praktycznego
z |osrodek doksztatcania i doskonalenia
tego |zawodowego uprawniony do ksztatcenia 67 2 2
mtodocianych pracownikéw
placowka naukowa, naukowo-badawcza, 68
osrodek badawczo rozwojowy
zakfad pracy 69
stowarzyszenie, fundacja, spotka oraz inna
osoba prawna, w tym Zaktad Doskonalenia 70 0 0
Zawodowego
osoba fizyczna 71
specjalistyczny osrodek szkoleniowo- 72 0
rehabilitacyjny
inne 73 18
2.5 Tréjstronne umowy szkoleniowe
Liczba pracodawcéw, ktorzy ztozyli wniosek Liczba pracodawcéw, z ktérymi zostata
0 zawarcie trojstronnej umowy szkoleniowej zawarta tréjstronna umowa szkoleniowa
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
. w tym zatrudniajgcych . w tym zatrudniajgcych
ogdtem do 9 oséb ogdtem do 9 oséb
74 0 0 0 0

2.6. Wnioski o wsparcie finansowe podnoszenia kwalifikacji

. . skierowanie
skierowanie ) ) .
: na szkolenie . . ) . sfinansowanie
na szkolenie . udzielenie sfinansowanie .
R grupowe przyznanie bonu . . . o kosztow
Wyszczegodlnienie wskazane . pozyczKi kosztow studiow o
planowane szkoleniowego : . egzaminow
przez osobe szkoleniowej | podyplomowych . ..
X przez urzad lub licencji
uprawniong
pracy
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 (]
Osoby, ktore ztozyty
whiosek 75 20 0 1 0 1 0
lub ubiegaly sie o:
2.7. Finansowanie kosztow egzaminoéw i/lub uzyskania licencji
Osoby, ktérym sfinansowano koszty egzaminu, Osoby, ktére podjety prace do 3 miesiecy
uzyskania licencji po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji
razem kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3
76 | 0 0 0

2.8. Osoby, ktérym udzielono pozyczek szkoleniowych

Osoby, ktérym udzielono pozyczek
szkoleniowych

finansowane z pozyczki
szkoleniowej

Osoby, ktére ukonczyty szkolenie Osoby, ktére podjety prace w trakcie

szkolenia lub do 3 miesiecy
po jego ukonczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
77 | 0 0 0 0
2.9. Uczestnicy studiéw podyplomowych
. . Osoby, ktére podjety prace
Osoby, ktdre rozpoczety studia podyplomowe OSObY’ ktdre ukonczyly w trakcie studiéw podyplomowych
studia podyplomowe lub do 3 miesiecy po ich ukonczeniu
razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
78 | 1 1 2 2
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2.10. Bezrobotni, ktérym sfinansowano stypendium na kontynuowanie nauki
Bezrobotni,
Bezrobotni, ktérzy rozpoczeli nauke Bezrobotni, ktorzy podieli prace
ktoérzy kontynuujg w trakcie nauki
w szkotach w szkofach nauke lub do 3 miesiecy
razem kobiety ponad- wyzszych po jej ukonczeniu
gimnazjalnych
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4 5 6
79 0 0 0 0 0
Syriusz: 16040 - Kluczbork - wyk. Admin Admin Strona 4




Dziat 3. STAZ | PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH FINANSOWANE Z FUNDUSZU PRACY

3.1. Kategorie uczestnikow stazu

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
. podjety prace
ubiegaty sie rozpoczely staz ukonczyty | w trakcie stazu
Wyszczegdlnienie o skierowanie staz lub
na staz razem kobiety do 3 miesigcy
po jego
ukonczeniu
1 2 3 4 5
Ogodtem (w. 02+04) 01 0 422 273 420 370
bezrobotni 02 0 419 273 415 370
z w tym niepetnosprawni 03 0 25 15 26 20
tego |niepetnosprawni poszukujgcy pracy 04 0 3 0 5 0
i niepozostajgcy w zatrudnieniu
osoby podejmujgce staz 05 0 1 1 1 1
z w gospodarstwie rolnym
ogotem |osoby skierowane na staz 06 0 0 0 0 0
w ramach bonu stazowego

3.2. Kategorie uczestnikow przygotowania zawodowego dorostych

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

rozpoczety program zdaty egzamin | podjety prace
ubiegaty sie ukonczyty i uzyskaty w trakcie
o skierowanie program Swiadectwo, programu
Wyszczegdlnienie na program razem kobiety d}/p!om |Ub. Iu.b .
zaswiadczenie | do 3 miesiecy
po jego
ukonczeniu
1 2 3 4 5 6
Ogoétem (w. 08+09) 07 0 0 0 0 0 0
z |praktyczna nauka zawodu| 08 0 0 0 0 0 0
tego|przyuczenie do pracy 09 0 0 0 0 0 0
3.3. Struktura uczestnikéw stazu i przygotowania zawodowego dorostych wedtug wieku i poziomu wyksztatcenia
Wiek (w latach) Wyksztatcenie
45 policealne srednie zasadnicze | gimnazjalne
Wyszczegdlnienie 18-24 25-34 35-44 ..~ . | wyzsze | iSrednie ogolno- . A
i wiecej zawodowe | i ponizej
zawodowe | ksztatcace
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 (] 8 9
Osoby, ktore 10| 93 142 93 92 83 128 73 83
ukonczyty staz
Osoby, ktére
ukonczyty
przygotowanie 11 0 0 0 0 0 0 0 0
zawodowe
dorostych
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3.4. Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni odbyli program stazu lub przygotowania zawodowego dorostych

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

podjety prace
podjely prace w trakcie .
4 . . przygotowania
w trakcie stazu| ukonczyly Zawodowedo
W R R . lub przygotowanie 9
yszczegolnienie ukonczyty staz d . dorostych
o 3 miesiecy | zawodowe lub
po jego dorostych d .
i . 0 3 miesiecy
ukonczeniu .
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogdétem osoby uczestniczgce w programie (w. 13+14 do 42) 12 415 370 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 13 2 2 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 14 0 0 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i spoteczne
(w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, 15 1 1 0 0
etnologia, geografia)
jezyki obce 16 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 17 0 0 0 0
sprzedaz, m'ar.ketl_ng, public relations, handel 18 20 18 0 0
nieruchomosciami
rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia, 19 12 1 0 0
analiza inwestycyjna

z |zarzadzanie i administrowanie 20 0 0 0 0
prace sekretarskie i biurowe 21 58 48 0 0

t [prawo 22 0 0 0 0

e |nauki o zyciu i nauki przyrodnicze 23 0 0 0 0

g |[(w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka)

o |matematyka i statystyka 24 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputerow 25 10 7 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, 26 1 1 0 0
telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja
pojazdéw)
gornictwo i przetworstwo przemystowe 27 0 0 0 0
(w tym: przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 28 15 15 0 0
rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 29 3 3 0 0
weterynaria 30 1 1 0 0
opieka zdrowotna 31 6 6 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 32 5 4 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)
ochrona wiasnosci i oséb 33 0 0 0 0
ochrona $rodowiska 34 0 0 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 35 4 4 0 0
ustugi gastronomiczne 36 10 10 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 37 10 9 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 38 5 4 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 39 0 0 0 0
ustugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 40 0 0 0 0
pozostate ustugi 41 9 7 0 0
inne obszary zawodowe 42 243 219 0 0
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DZIAL 4. KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

4.1. Finansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia ustawicznego ze srodkow KFS

Pracodawcy (podmioty), . w tym
Ogétem ktorzy zIoZyIi \,Nniosgk P;%ﬁ%ﬁ%pﬁﬁggzi) ’ na badanie
0 przyznanie $rodkow 7 KFS potrzeb
z KFS szkoleniowych
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3
Ogoétem 01 43 22 0
1-9o0séb 02 33 16 0
10 - 49 os6b 03 4 2 0
z tego
zatrudniajacy |50 _ 249 osob 04 5 3 0
250 i wiecej osob 05 1 1 0
Rolplctwo,_lesnlctwo, 06 0 0 X
towiectwo i rybactwo
Goérnictwo i wydobywanie 07 0 0 X
Przetwodrstwo przemystowe 08 7 3 X
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodna, gorgcg 09 0 0 X
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ |10 1 1 X
zwigzana z rekultywacija
Budownictwo 1 1 1 X
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wigczajgc |12 2 2 X
motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 13 5 2 X
gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 14 1 0 X
Informacja i komunikacja 15 0 0 X
!Z)malalposc flnansowa 16 0 0 X
i ubezpieczeniowa
ztegowg |Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku 17 0 0 X
sekcji PKD [nieruchomosci
Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna 18 ° 6 X
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢ 19 0 0 X
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 20 0 0 X
zabezbieczenia spoteczne
Edukacja 21 5 2 X
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna |22 9 4 X
DZ|aIaIno§c zwigzana z kultura, 23 0 0 X
rozrywka i rekreacijg
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 24 3 1 X
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracownikoéw; gospodarstwa domowe 25 0 0 X
produkujgce wyroby i Swiadczgce
ustugi na wiasne potrzeby
Organizacije i zespoty eksterytorialne 26 0 0 X
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 27 0 0 X
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4.2 Uczestnicy dziatan finansowanych ze srodkéw KFS

Liczba Liczba pracownikéw
Wyszczegdlnienie pracodawcow razem | kobiety
okresie sprawozdawczym

0 1 2 3
Obijeci wsparciem KFS ogdtem 28 8 78 34
kursy 29 8 78 34

wedlug  [studia podyplomowe 30 0 0 0

z rodzaju  |egzaminy 31 0 0 0
wsparcia |badania lekarskie i/lub psychologiczne| 32 0 0 0

w ubezpieczenie NNW 33 0 0 0
i 15-24 lata 34 0 4 4
e wediug  |25-34 35 2 32 14
r wieku 35-44 36 3 23 8
s 45 i wiecej 37 3 19 8
z wyzsze 38 5 37 17
a wedtug policealne i Srednie zawodowe 39 1 22 10
poziomu |$rednie ogdlnoksztatcgce 40 2 8 6

28 |wyksztalcenia|zasadnicze zawodowe 41 0 11 1
gimnazjalne i ponizej 42 0 0 0

wykonujgcy prace w szczegélnych warunkach oraz 43 0 0 0

prace o szczegdlnym charakterze
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4.3. Tematyka ksztatcenia ustawicznego finansowanego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Wyszczegdlnienie

Uczestnicy dziatan
finansowanych z KFS

0 1
Ogotem uczestnicy dziatan finansowanych z KFS (w. 45 +w. 46 do 76) 44 86
podstawowe programy ogélne (w tym: ksztatcenie umiejetnos$ci pisania, czytania i liczenia) 45 0
rozwoj osobowosciowy i kariery zawodowej 46 0
doskonalenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 47 7
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 48 1
nauki humanistyczne (bez jezykdéw obcych) i spoteczne (w tym: ekonomia, socjologia, 49 0
psychologia, politologia, etnologia, geografia)
jezyki obce 50 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 51 0
sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomos$ciami 52 0
rachunkowos$¢, ksiegowosé, bankowosé, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna 53 9
zarzgdzanie i administrowanie 54 0
prace sekretarskie i biurowe 55 0
z prawo 56 0
nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka) 57 0
matematyka i statystyka 58 0
informatyka i wykorzystanie komputeréw 59 0
t technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika, metalurgia, energetyka, 60 0
elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
e gornictwo i przetworstwo przemystowe (w tym: przemyst spozywczy, lekki, chemiczny) 61 0
architektura i budownictwo 62 0
g rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 63 0
weterynaria 64 0
o) opieka zdrowotna 65 4
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami niepetnosprawnymi, starszymi, dzieé¢mi, 66 0
wolontariat)
ochrona wtasnosci i oséb 67 0
ochrona srodowiska 68 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 69 0
ustugi gastronomiczne 70 14
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 71 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 72 0
ustugi stolarskie, szklarskie 73 0
ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 74 29
pozostate ustugi 75 21
inna tematyka ksztatcenia ustawicznego 76 1
Czas na przygotowanie danych do wypetnienia formularza (min) 60
Czas na wypetnienie formularza (min) 15
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