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1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec kwietnia 2022 roku wynosita 5,2% czyli tyle co w koncu poprzedniego

miesigca. Dla poréwnania w analogicznym okresie ubiegtego roku stopa bezrobocia byta rowna 6,7%.

Tabela 1. Stopa bezrobocia na koniec marca i kwietnia 2022 roku

wojewodztwo powiat
FOISka lubuskie nowosolski
MARZEC 2022 5,4% 4,8% 5,2%
KWIECIEN 2022 5,2% 4,6% 5,2%

Zrédto: GUS, Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopa bezrobocia wedtug
wojewodztw i powiatow
Woykres 1. Stopa bezrobocia w powiecie nowosolskim w poszczegdlnych miesigcach lat 2021-2022
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Zestawienie zawiera skorygowane przez GUS stopy bezrobocia za okres I-VIIl 2021 r. Korekta oznacza, ze dane zostaty
zmienione w stosunku do pierwotnie publikowanych
Zrédto: GUS, Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopa bezrobocia wedtug wojewddztw i powiatéw

2. Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych na koniec kwietnia 2022 roku w powiecie nowosolskim wyniosta 1384 osoby.
Liczba ta zmniejszyta sie 0 21 oséb w porédwnaniu do stanu wykazanego na koniec marca 2022 roku,
w odniesieniu do analogicznego okresu ubiegtego roku liczba bezrobotnych ta zmniejszyta sie o 429

0s0b.
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Wykres 2. Liczba oséb bezrobotnych w powiecie nowosolskim w poszczegdlnych miesigcach lat 2021-2022
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

3. Lokalne rynki pracy

Spadek liczby bezrobotnych na koniec kwietnia 2022 roku (w poréwnaniu do danych z korfica marca
2022 roku) odnotowano w 5 gminach powiatu nowosolskiego, wzrost natomiast w 3 gminach (Nowa
S6l Miasto, Nowe Miasteczko i Otyn). Szczegétowe dane dotyczace liczby bezrobotnych

w poszczegdlnych gminach przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2. Dynamika bezrobocia w poszczegdélnych gminach powiatu nowosolskiego

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych LS SP?dek
o o bezrobocia Wozrost / spadek
wg stanu na dzien wg stanu na dzien W . iu do ko %
31.03.2022r. 30.04.2022 . porownanu do konca e
marca 2022 r.

MIASTO NOWA SOL 538 550 12 2,2%
BYTOM ODRZANSKI 68 63 -5 -7,4%
KOLSKO 79 69 -10 -12,7%
KOZUCHOW 281 272 -9 -3,2%
NOWA SOL 157 141 -16 -10,2%
NOWE MIASTECZKO 99 104 5 5,1%
OTYN 113 122 9 8,0%
SIEDLISKO 70 63 -7 -10,0%
OGOLEM POWIAT 1405 1384 -21 -1,5%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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4. Struktura bezrobotnych
W tabeli 3 przedstawiono wybrane kategorie osdb bezrobotnych oraz ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w powiecie nowosolskim na koniec kwietnia 2022 roku w poréwnaniu do danych z konca
marca 2022 roku. Az 81,4% bezrobotnych znajduje sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Struktura
bezrobotnych wg gmin zostata przedstawiona w tabelach stanowigcych zatacznik 1 i 2 niniejszego

opracowania

Tabela 3. Struktura bezrobotnych w powiecie nowosolskim
(stan na koniec marca i kwietnia 2022 roku)

MARZEC 2022 KWIECIEN 2022 Réznica
WYBRANE KATEGORIE OSOB BEZROBOTNYCH
Liczba % Liczba %

kobiety 838 59,6% 816 59,0% -0,6
bezrobotni z prawem do zasitku 259 18,4% 253 18,3% -0,1
poprzednio pracujacy 1263 89,9% 1242 89,7% -0,2
osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 87 6,2% 81 5,9% -0,3
osoby dotychczas niepracujace 142 10,1% 142 10,3% 0,2
mieszkancy wsi 621 44,2% 593 42,8% -1,4
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki 33 2,3% 32 2,3% 0,0
cudzoziemcy 13 0,9% 16 1,2% 0,3
osoby bez kwalifikacji zawodowych 435 31,0% 423 30,6% -0,4
osoby bez doswiadczenia zawodowego 233 16,6% 228 16,5% -0,1
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 279 19,9% 282 20,4% 0,5
osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy*: 1148 81,7% 1126 81,4% -0,3

osoby do 30 roku zycia 282 20,1% 288 20,8% 0,7

mtodziez w wieku do 25 roku zycia 131 9,3% 133 9,6% 0,3

dtugotrwale bezrobotni 598 42,6% 574 41,5% -1,1

bezrobotni powyzej 50 roku zycia 421 30,0% 404 29,2% -0,8
z tego:

korzystajacy ze Swiadczen z pomocy spotecznej 62 4,4% 53 3,8% -0,6

osobY p95|adajqce co najmniej jedno dziecko do 6 321 22.8% 320 23.1% 03

roku zycia

osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko

. I 8 0,6% 8 0,6% 0,0
niepetnosprawne do 18 roku zycia
osoby niepetnosprawne 208 14,8% 208 15,0% 0,2
LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM 1405 1384

* Osobe bezrobotng mozna zakwalifikowac¢ do wiecej niz jednej kategorii os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy



INFORMACIJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIECIE NOWOSOLSKIM | KWIECIEN 2022

Strukture bezrobotnych objetych ewidencjg Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli wg wieku,
wyksztatcenia, czasu pozostawania bez pracy oraz stazu pracy na koniec kwietnia 2022 roku

przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 3. Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedtug wieku
(stan na koniec kwietnia 2022 r.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
Na koniec kwietnia 2022 roku najliczniejsza grupe stanowili bezrobotni w wieku 35-44 lata - 26,7%
ogobtu bezrobotnych z powiatu nowosolskiego. Natomiast najmniej liczng grupe stanowili mezczyzni w

wieku 60 lat i wiecej, tj. 8,2% zarejestrowanych bezrobotnych.
Wykres 4. Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedtug wyksztatcenia
(stan na koniec kwietnia 2022 r.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
Najliczniejszg grupe bezrobotnych na koniec kwietnia 2022 roku stanowity osoby bezrobotne
posiadajgce wyksztatcenie gimnazjalne, podstawowe iponizej — stanowig oni blisko 1/3 ogétu
bezrobotnych tj. 29,9%. Najnizszy odsetek bezrobotnych stanowity osoby z wyksztatceniem $rednim
ogolnoksztatcgcym tj. 9,96%. Zaistniatg sytuacja jest podyktowana faktem kontynuowania nauki przez
absolwentéw szkot srednich. Nieliczng grupe stanowili tez bezrobotni z wyzszym wyksztatceniem tj.

10,3% z ogdbtu bezrobotnych.

Wykres 5. Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedtug czasu pozostawania bez pracy w miesigcach
(stan na koniec kwietnia 2022 r.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
Najliczniejszg grupe bezrobotnych na koniec kwietnia 2022 roku stanowity osoby pozostajgce bez pracy
od 1 do 3 miesiecy tj. 21,6%. Najmniej liczng grupe stanowity osoby pozostajgce bez pracy w okresie
od 12 do 24 miesiecy tj. 12,9%.

Wykres 6. Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedtug stazu pracy
(stan na koniec kwietnia 2022 r.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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Z analizy struktury oséb bezrobotnych wg stazu pracy figurujgcych w ewidencji PUP na koniec kwietnia
2022 roku wynika, ze najliczniejszg grupe stanowity osoby legitymujgce sie stazem pracy od 1 roku do
5 lat i stanowig 25,2% ogdlnej liczby 0séb bezrobotnych. Natomiast najnizszy odsetek stanowity osoby

z ponad 30-sto letnim stazem pracy i wiecej —tj. 3,8% bezrobotnych z powiatu nowosolskiego.

5. Ruch bezrobotnych w powiecie nowosolskim

Tabela 4. Ruch 0s6b bezrobotnych w powiecie nowosolskim — naptyw oséb bezrobotnych (liczba rejestracji)

(stan na koniec marca i kwietnia 2022 roku)

NAPLYW OSOB BEZROBOTNYCH LICZBA REJESTRACII ’ ey
MARZEC KWIECIEN SPADEK
WYBRANE KATEGORIE REJESTRACII 2022 2022

rejestrujacy sie po raz pierwszy 52 55 3
osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy 20 13 -7
osoby dotychczas niepracujace 33 40 7
zamieszkali na wsi 117 101 -16
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki 17 15 -2
cudzoziemcy 10 14 4
osoby bez kwalifikacji zawodowych 95 93 -2
osoby bez doswiadczenia zawodowego 56 59 3
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 32 34 2
osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (tgcznie)*: 208 228 20
osoby do 30 roku zycia: 91 94 3

w tym osoby do 25 roku zycia a7 49 2
osoby dtugotrwale bezrobotne 35 33 -2
osoby powyzej 50 roku zycia a7 62 15
osoby korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej 7 8 1
osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 47 61 14

osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do

18 roku zycia 1 1 0
osoby niepetnosprawne 28 25 -3
osoby powracajace po aktywnych formach (prace interwencyjne, 15 13 )

roboty publiczne, szkolenia, staze, prace spotecznie uzyteczne)
OGOLEM 300 311 11

* Osobe bezrobotng mozna zakwalifikowa¢ do wiecej niz jednej kategorii osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
W kwietniu 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli naptyw bezrobotnych wynidst 311,
czyli 0 11 oséb wiecej niz w poprzednim miesigcu. Liczba wyrejestrowan wyniosta natomiast 332, czyli
o 14 wiecej niz w marcu 2022 roku. Najwiecej oséb zostato wytaczonych z tytutu podjecia pracy — 178,
przy czym 61,8% z nich to podjecia pracy niesubsydiowanej (110), a 38,2% to podjecia pracy
subsydiowanej (68). Naptyw bezrobotnych byt w kwietniu 2022 roku mniejszy niz ich odptyw.

Naptyw i odptyw bezrobotnych w poszczegélnych gminach powiatu nowosolskiego przedstawiajg

tabele stanowigce zatacznik 3 i 4 niniejszego opracowania.
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Wskaznik ptynnosci rynku pracy (tj. stosunek liczby bezrobotnych podejmujgcych prace do liczby

nowo zarejestrowanych) na koniec kwietnia 2022 roku wynidst 57,2%.

Tabela 5. Ruch 0s6b bezrobotnych w powiecie nowosolskim — odptyw oséb bezrobotnych (liczba wytaczen)
(stan na koniec marca i kwietnia 2022 roku)

5 LICZBA WYtACZEN
ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH ‘ . WZROST /
MARZEC KWIECIEN SPADEK
WYBRANE KATEGORIE WY+ACZEN 2022 2022
podjecie pracy 157 178 21
niesubsydiowanej 124 110 -14
w tym:
subsydiowanej 33 68 35
podjecie pracy w ramach prac interwencyjnych 13 12 -1
podjecie pracy w ramach robét publicznych 3 47 44
podjecie dziatalnosci gospodarczej 13 3 -10
w tym: w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0

podjecie pracy w ramach refundacji kosztow

1 4
zatrudnienia bezrobotnego 3
podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w
. ) 0 1 1
ramach bonu zasiedleniowego
podecie pracy w ramach bonu 0 0 0
Ztego:  satrudnieniowego
podjecie pracy w ramach swiadczenia 0 0 0
aktywizacyjnego
podjecie pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0
podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na 0 0 0
ubezpieczenie spoteczne
podjecie pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 2 1 -1
bezrobotnego pow. 50 r.z.
inne 1 0 -1
rozpoczecie szkolenia 2 5 3
w tym: w ramach bonu szkoleniowego 1 2 1
rozpoczecie stazu 30 27 -3
w tym: ramach bonu stazowego 0
rozpoczecie przygotowania zawodowego 0
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 16 9 -7
w tym: w ramach PAl 0 0 0
skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan 0 0 0
aktywizacyjnych
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia odpowiedniej 4 6 )
propozycji pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
brak potwierdzenia gotowosci do pracy 62 63 1
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 19 28 9
podjecie nauki 0 0 0
osiggniecie wieku emerytalnego 1
nabycie praw emerytalnych lub rentowych 4 1 -3
nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego 2 0 -2
inne 18 10 -8
OGOLEM 318 322 14

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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Wykres 7. Rejestracja osdb bezrobotnych w powiecie nowosolskim
(stan na koniec kwietnia 2022 roku)

KWIECIEN 2022

0 50 100 150 200 250
osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (tacznie) | | 228
zamieszkali na wsi | | 101
osoby do 30 roku zycia: | | 94
osoby bez kwalifikacji zawodowych | | 93

osoby powyzej 50 roku zycia : 62
osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia : 61
osoby bez doswiadczenia zawodowego : 59
rejestrujacy sie po raz pierwszy : 55
w tym osoby do 25 roku zycia : 49
osoby dotychczas niepracujace : 40
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka : 34
osoby dtugotrwale bezrobotne : 33

osoby niepetnosprawne D 25

osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki D 15
cudzoziemcy D 14

osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy D 13

osoby powracajace po aktywnych formach (prace interwencyjne, D 13
roboty publiczne, szkolenia, staze, prace spotecznie uzyteczne)

osoby korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej D 8

osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne

do 18 roku zycia I 1

* Osobe bezrobotng mozna zakwalifikowac¢ do wiecej niz jednej kategorii os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy



Wykres 8. Naptyw i odptyw osdéb bezrobotnych w powiecie nowosolskim
(stan na koniec poszczegdlnych miesiecy 2022 roku)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Wykres 9. Podjecia pracy niesubsydiowanej w powiecie nowosolskim
(stan na koniec poszczegdlnych miesiecy 2021 i 2022 roku)
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| Il i vV \ \ Vil Vil IX X Xl
—@—2021 93 115 148 149 110 121 | 130 | 127 165 118 @ 120
—@=2022 93 100 124 110

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (oferty pracy)

W kwietniu 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli zgtoszono 133 wolne miejsca pracy
i aktywizacji zawodowej, w tym 100 ofert pracy niesubsydiowanej, ktére stanowig 75,2% ogdtu
zgtoszonych ofert. W poréwnaniu do marca 2022 roku ogdlna liczba ofert pracy zmniejszyta sie o 43.
Liczba ofert subsydiowanych zmniejszyta sie (o 79) i wyniosta 33. Wsréd zgtoszonych wolnych miejsc
pracy i aktywizacji zawodowej 4 z nich pochodzity z sektora publicznego, 63 dotyczyty pracy sezonowe;.

W kwietniu 2022 roku na jedng zgtoszong oferte pracy przypadato 10 oséb bezrobotnych.

Wykres 10. Zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w powiecie nowosolskim
(stan na koniec marca i kwietnia 2022 roku)

400
350
300
250
200 176
150 133
112 100
100 64
50 33
0 I I
ogétem ofertY pracy . . oferty pracy .
subsydiowanej niesubsydiowanej
O marzec 2022 176 112 64
DO kwiecien 2022 133 33 100

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Wykres 11. Zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w powiecie nowosolskim
(stan na koniec poszczegdlnych miesiecy 2021 i 2022 roku)

500
450
400 368
350
300
250
200
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100

114

50

0
| Il Il \Y \ \ Wl VI IX X Xl Xl

—@-—2021 119 272 161 188 154 111 189 227 § 160 258 116 168
—@=2022 114 | 368 176 @ 133
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7.

W kwietniu 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli nie wptynety zgtoszenia

INFORMACIJA O SYTUACII NA RYNKU PRACY W POWIECIE NOWOSOLSKIM

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Wykres 12. Liczba oséb bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy
(stan na koniec poszczegdlnych miesiecy 2021 i 2022 roku)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Zwolnienia grupowe

o planowanych zwolnieniach grupowych.

8.

8.1.

Od poczatku roku do kornca kwietnia 2022 roku na aktywne formy skierowano tgcznie 229 osdb.

Realizacje aktywnych programéw rynku pracy w ujeciu terytorialnym przedstawia tabela stanowigca

Realizacja projektow i programoéw

Realizacja aktywnych programoéw rynku pracy w ujeciu osobowym (w ramach Funduszu
Pracy, stan na koniec kwietnia 2022 roku)

Zatacznik 5 niniejszego opracowania.

12

Wykres 13. Realizacja aktywnych programéw rynku pracy w powiecie nowosolskim
(narastajaco, stan na koniec kwietnia 2022 roku)

0 10 20 30 40 50 60 70 80

staze | 180

roboty publiczne | ] 50

prace interwencyjne | ] 34
prace spotecznie uzyteczne 3 25
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej T 16
szkolenia —— 10

refundacja kosztéw doposazenia stanowiska pracy T—— 9

dofinansowanie wynagrodzenia 50+ =3 4

bon na zasiedlenie [ 1

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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8.2. Realizacja projektu systemowego w ramach PO WER — ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie nowosolskim (VI)” - stan na koniec kwietnia 2022 r.

Do uczestnictwa w projekcie skierowano 47 oséb, z czego:

e 32 osoby skierowano na staz;
e 10 oséb otrzymato srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
e 3 o0soby skierowano na szkolenie w ramach bonu szkoleniowego;

e 2 osoby otrzymaty bon na zasiedlenie.

8.3. Realizacja projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego - ,Aktywizacja
zawodowa 0sob bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej znajdujgcych sie w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w powiecie nowosolskim (2022)” - stan na koniec
kwietnia 2022 r.

Do uczestnictwa w projekcie skierowano 66 0séb, z czego:

e 38 0s6b skierowano na staz;
e 21 oséb otrzymato srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
e 5 0s6b skierowano na szkolenie;

e 2 osoby skierowano na prace interwencyjne.

9. Podsumowanie (stan na koniec kwietnia 2022 roku)

e Stopa bezrobocia na koniec kwietnia 2022 roku wynosita 5,2% czyli tyle co w koricu poprzedniego
miesigca.

e Liczba bezrobotnych na koniec kwietnia 2022 roku w powiecie nowosolskim wyniosta 1384 osdb.
Liczba ta zmniejszyta sie 0 21 os6b w poréwnaniu do stanu wykazanego na koniec marca 2022
roku.

e Spadek liczby bezrobotnych na koniec kwietnia 2022 roku (w poréwnaniu do danych z korica marca
2022 roku) odnotowano w 5 gminach powiatu nowosolskiego, wzrost natomiast w 3 gminach
(Nowa Sél Miasto, Nowe Miasteczko i Otyn).

e Az 81,4% bezrobotnych znajduje sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

e Na koniec kwietnia 2022 roku najliczniejsze grupy stanowili bezrobotni:

o w wieku 35-44 lata - 26,7% ogotu bezrobotnych;

o  posiadajacy wyksztatcenie gimnazjalne, podstawowe i ponizej — 29,9% ogotu bezrobotnych;
o  pozostajacy bez pracy od 1 do 3 miesiecy — 21,6% ogdtu bezrobotnych;
o legitymujacy sie stazem pracy od 1 roku do 5 lat — 25,2% ogdtu bezrobotnych.

13
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W kwietniu 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli naptyw bezrobotnych wynidst
311, czyli o 11 oséb wiecej niz w poprzednim miesigcu. Liczba wyrejestrowan wyniosta natomiast
332, czyli 0 14 wiecej niz w marcu 2022 roku.

Najwiecej oséb zostato wytgczonych z tytutu podjecia pracy — 178, przy czym 61,8% z nich to
podjecia pracy niesubsydiowanej (110), a 38,2% to podjecia pracy subsydiowanej (68). Naptyw
bezrobotnych byt w kwietniu 2022 roku mniejszy niz ich odptyw.

Wskaznik ptynnosci rynku pracy (tj. stosunek liczby bezrobotnych podejmujgcych prace do liczby
nowo zarejestrowanych) na koniec kwietnia 2022 roku wynidst 57,2%.

W kwietniu 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli zgtoszono 133 wolne miejsca
pracy i aktywizacji zawodowej, w tym 100 oferty pracy niesubsydiowanej, ktére stanowig 75,2%
0gotu zgtoszonych ofert. W porédwnaniu do marca 2022 roku ogdlna liczba ofert pracy zmniejszyta
sie 043.

W kwietniu 2022 roku na jedng zgtoszong oferte pracy przypadato 10 oséb bezrobotnych.

W kwietniu 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy nie wptynety zgtoszenia o planowanych
zwolnieniach grupowych.

Od poczatku roku do konca kwietnia 2022 roku na aktywne formy skierowano tgcznie 229 oséb.
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Zatacznik 1. Struktura bezrobocia (wybrane kategorie) w gminach powiatu nowosolskiego (stan na koniec kwietnia 2022 roku)

GMINA :
Miasto Bytom Odrzariski Kolsk Kozuché Nowa S6l AT Siedlisk powmlt ki
Kategoria 0s6b bezrobotnych Nowa S6l PO CELEEY OISKO QEHEROE OWa S0 Miasteczko IEGHSKO RCWOSOISK
liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % Liczba % liczba %
Bezrobotne kobiety 313 56,9% 46 73,0% 40 58,0% 153 56,3% 92 65,2% 66 63,5% 69 56,6% 37 58,7% 816 59,0%
Bezrobotni z prawem do zasitku 114 20,7% 14 22,2% 17 24,6% 42 15,4% 25 17,7% 11 10,6% 22 18,0% 8 12,7% 253 18,3%
Poprzednio pracujacy 496 90,2% 59 93,7% 68 98,6% 237 87,1% 126 89,4% 98 94,2% 104 852% 54 85,7% 1242 89,7%
Zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 40 7,3% 3 4,8% 5 7,2% 15 5,5% 9 6,4% 6 5,8% 2 1,6% 1 1,6% 81 5,9%
Osoby dotychczas niepracujace 54 9,8% 4 6,3% 1 1,4% 35 12,9% 15 10,6% 6 5,8% 18 14,8% 9 14,3% 142 10,3%
Zamieszkali na wsi 0 0,0% 20 31,7% 69 100,0% 140 51,5% 141 | 100,0% 59 56,7% 101 82,8% 63 100,0% 593 42,8%
Osoby w okresie do 12 miesiecy oddnia 13 2,4% 1 1,6% 3 4,3% 7 2,6% 1 0,7% 2 1,9% 3 2,5% 2 3,2% 32 2,3%
ukoriczenia nauki
Cudzoziemcy 8 1,5% 1 1,6% 1 1,4% 3 1,1% 0 0,0% 0 0,0% 3 2,5% 0 0,0% 16 1,2%
Bez kwalifikacji zawodowych 146 26,5% 13 20,6% 18 26,1% 112 41,2% 37 26,2% 32 30,8% 43 35,2% 22 34,9% 423 30,6%
Bez doéwiadczenia zawodowego 94 17,1% 9 14,3% 8 11,6% 46 16,9% 20 14,2% 18 17,3% 21 17,2% 12 19,0% 228 16,5%
Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po 89  16,2% 16 25,4% 7 10,1% 73 26,8% 34 24,1% 29 27,9% 18 14,8% 16 25,4% 282 20,4%
urodzeniu dziecka
Osoby w szczegdlnej sytuacii na rynku pracy* 442 80,4% 52 82,5% 50 72,5% 230 84,6% 109 77,3% 85 81,7% 103 84,4% 55 87,3% 1126 81,4%
Bezrobotni do 30 roku zycia 98 17,8% 18 28,6% 12 17,4% 76 27,9% 18 12,8% 18 17,3% 30 24,6% 18 28,6% 288 20,8%
Bezrobotni do 25 roku zycia 34 6,2% 5 7,9% 7 10,1% 38 14,0% 7 5,0% 12 11,5% 21 17,2% 9 14,3% 133 9,6%
Diugotrwale bezrobotni 206 37,5% 27 42,9% 29 42,0% 135 49,6% 61 43,3% 46 44,2% 38 31,1% 32 50,8% 574 41,5%
Powyzej 50 roku zycia 180  32,7% 11 17,5% 25 36,2% 70 25,7% 38 27,0% 25 24,0% 41 33,6% 14 22,2% 404 29,2%
Korzystajacy ze éwiadczer pomocyspot. 1 0,2% 7 11,1% 0 0,0% 2 0,7% 6 4,3% 11 10,6% 17 13,9% 9 14,3% 53 3,8%
Bezrobotni posiadajacy co najmniejjedno 118 | 21,5% 15 23,8% 11 15,9% 72 26,5% 35 24,8% 29 27,9% 21 17,2% 19 30,2% 320 23,1%
dziecko do 6 roku zycia
Posiadajacy min. 1 dziecko niepetno.do 18 roku 5 0,9% 0 0,0% 0 0,0% 2 0,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 1,6% 8 0,6%
zycia
Niepetnosprawni 106 19,3% 10 15,9% 6 8,7% 31 11,4% 15 10,6% 15 14,4% 19 15,6% 6 9,5% 208 15,0%
OGOLEM ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI 550  39,7% 63 4,6% 69 5,0% 272 19,7% 141 10,2% 104 7,5% 122 8,8% 63 4,6% 1384

* Osobe bezrobotng mozna zakwalifikowac do wiecej niz jednej kategorii os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

15



INFORMACIJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIECIE NOWOSOLSKIM

KWIECIEN 2022

Zatacznik 2. Struktura bezrobocia wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia oraz stazu pracy w gminach powiatu nowosolskiego (stan na koniec kwietnia 2022 roku)

GMINA .
Miasto powiat
Kategoria os6b bezrobotnych Nowa Sl Bytom Od Kolsko Kozuchéw Nowa Sél Nowe Miasteczko Otyn Siedlisko nowosolski
liczba liczba liczba liczba liczba % liczba liczba Liczba liczba
3 do1l 114 20,7% 8 12,7% 2 2,9% 51 18,8% 16 11,3% 21 20,2% 27 22,1% 10 15,9% 249 | 18,0%
>
Q
5 1-3 124 22,5% 16 25,4% 23 33,3% 41 15,1% 33 23,4% 21 20,2% 30 24,6% 11 17,5% 299  21,6%
N
[
=
gg 3-6 91 16,5% 5 7,9% 11 15,9% 37 13,6% 23 16,3% 16 15,4% 16 13,1% 14 22,2% 213 | 154%
S o
[
EE 6-12 80 14,5% 14 22,2% 10 14,5% 38 14,0% 22 15,6% 17 16,3% 17 13,9% 4 6,3% 202 14,6%
%
o
§ 12-24 67 12,2% 10 15,9% 10 14,5% 40 14,7% 21 14,9% 8 7,7% 11 9,0% 11 17,5% 178  12,9%
@
©
S pow.24 74 13,5% 10 15,9% 13 18,8% 65 23,9% 26 18,4% 21 20,2% 21 17,2% 13 20,6% 243 17,6%
18-24 34 6,2% 5 7,9% 7 10,1% 38 14,0% 7 5,0% 12 11,5% 21 17,2% 9 14,3% 133 9,6%
25-34 130 23,6% 25 39,7% 9 13,0% 73 26,8% 33 23,4% 22 21,2% 24 19,7% 17 27,0% 333 24,1%
~ 35-44 143 26,0% 16 25,4% 21 30,4% 66 24,3% 46 32,6% 35 33,7% 26 21,3% 17 27,0% 370  26,7%
2
3 45-54 122 22,2% 10 15,9% 17 24,6% 46 16,9% 29 20,6% 16 15,4% 20 16,4% 12 19,0% 272 19,7%
55-59 75 13,6% 5 7,9% 11 15,9% 22 8,1% 18 12,8% 10 9,6% 18 14,8% 4 6,3% 163  11,8%
60 lat i wiecej 46 8,4% 2 3,2% 4 5,8% 27 9,9% 8 5,7% 9 8,7% 13 10,7% 4 6,3% 113 8,2%
ecej
wyzsze 79 14,4% 9 14,3% 5 7,2% 19 7,0% 12 8,5% 7 6,7% 11 9,0% 1 1,6% 143 10,3%
y
2 olicealne i ér. zawod./branzowe 119 21,6% 12 19,0% 13 18,8% 43 15,8% 37 26,2% 29 27,9% 27 22,1% 14 22,2% 294 | 21,2%
[ = p
[
o
] srednie ogdlnoksztatcace 54 9,8% 9 14,3% 4 5,8% 26 9,6% 6 4,3% 14 13,5% 16 13,1% 8 12,7% 137 9,9%
]
-
=
= zasadnicze zawod./branzowe 144 26,2% 22 34,9% 28 40,6% 82 30,1% 44 31,2% 25 24,0% 28 23,0% 23 36,5% 396  28,6%
imnaz./podstaw. i ponizej 154 28,0% 11 17,5% 19 27,5% 102 37,5% 42 29,8% 29 27,9% 40 32,8% 17 27,0% 414 | 29,9%
g p p )
do 1 roku 112 20,4% 9 14,3% 13 18,8% 47 17,3% 23 16,3% 35 33,7% 18 14,8% 9 14,3% 266  19,2%
1-5 121 22,0% 23 36,5% 11 15,9% 98 36,0% 31 22,0% 19 18,3% 26 21,3% 20 31,7% 349 | 252%
£
g 5-10 80 14,5% 15 23,8% 15 21,7% 34 12,5% 25 17,7% 14 13,5% 18 14,8% 11 17,5% 212 15,3%
oo
o
§ 10-20 98 17,8% 8 12,7% 16 23,2% 27 9,9% 31 22,0% 21 20,2% 18 14,8% 7 11,1% 226 | 16,3%
s
s 20-30 64 11,6% 3 4,8% 12 17,4% 22 8,1% 10 7,1% 4 3,8% 16 13,1% 5 7,9% 136 9,8%
"
30 lat i wiecej 21 3,8% 1 1,6% 1 1,4% 9 3,3% 6 4,3% 5 4,8% 8 6,6% 2 3,2% 53 3,8%
bez stazu 54 9,8% 4 6,3% 1 1,4% 35 12,9% 15 10,6% 6 5,8% 18 14,8% 9 14,3% 142 10,3%
OGOLEM ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI 550 39,7% 63 4,6% 69 5,0% 272 19,7% 141 10,2% 104 7,5% 122 8,8% 63 4,6% 1384

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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Zatacznik 3. Ruch osdb bezrobotnych w powiecie nowosolskim — naptyw oséb bezrobotnych (liczba rejestracji)

(stan na koniec kwietnia 2022 roku)

NAPLYW OSOB BEZROBOTNYCH GMINA .
Miasto Now powiat
> Bytom Odrzanski Kolsko Kozuchéw Nowa Sél (NOWE Siedlisko nowosolski

WYBRANE KATEGORIE REJESTRACII Nowa Sél Miasteczko
rejestrujacy sie po raz pierwszy 29 3 0 4 4 2 11 2 55
osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy 6 1 0 5 0 1 0 0 13
osoby dotychczas niepracujace 24 0 0 3 2 1 8 2 40
zamieszkali na wsi 0 3 2 24 19 15 26 12 101
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 11 1 0 0 0 0 2 1 15
cudzoziemcy 8 0 0 2 0 0 4 0 14
osoby bez kwalifikacji zawodowych 41 3 0 22 4 7 12 4 93
osoby bez doswiadczenia zawodowego 35 1 0 4 3 4 9 3 59
kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 14 0 0 7 3 4 4 2 34
osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (tacznie)* 103 9 3 44 14 17 26 12 228
osoby do 30 roku zycia: 44 3 0 22 3 6 12 4 94
w tym osoby do 25 roku zycia 19 2 0 10 2 4 10 2 49
osoby dtugotrwale bezrobotne 12 0 2 7 5 2 2 3 33
osoby powyzej 50 roku zycia 34 3 1 6 3 6 6 3 62
osoby korzystajace ze Swiadczeri pomocy spotecznej 0 1 0 0 1 3 2 1 8
osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 27 1 0 12 5 6 7 3 61
osoby p0'5|a.daja1ce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 1 0 0 0 0 0 0 0 1
18 roku zycia
osoby niepetnosprawne 10 1 0 8 1 2 2 1 25
osoby powrfscajace po akwanth formach (prace'mte'rwencyjne, 3 1 0 3 1 0 3 2 13
roboty publiczne, szkolenia, staze, prace spotecznie uzyteczne)

OGOLEM ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI 156 13 2 57 19 21 31 12 311

* Osobe bezrobotna mozna zakwalifikowac do wiecej niz jednej kategorii os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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Zatacznik 4. Ruch 0s6b bezrobotnych w powiecie nowosolskim — odptyw oséb bezrobotnych (liczba wytaczen)

(stan na koniec kwietnia 2022 roku)

ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH GMINA powiat
WYBRANE KATEGORIE WYLACZEI\] N':I\r:ts‘:il Ogryzt:r[:ki Kolsko Kozuchéw Nowa Sél MiaNsot:’cezko Otyn Siedlisko nowosolski
podjecie pracy 80 9 7 31 17 9 13 12 178
niesubsydiowanej 44 8 6 21 13 5 8 5 110
w tym:
subsydiowanej 36 1 1 10 4 4 5 7 68
podjecie pracy w ramach prac interwencyjnych 7 0 0 1 2 0 1 1 12
podjecie pracy w ramach robédt publicznych 26 1 0 7 2 2 3 6 a7
podjecie dziatalno$ci gospodarczej 0 0 1 0 0 2 0 0 3
w tym: w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 3 0 0 0 0 0 1 0 4
s podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu zasiedleniowego 0 0 0 1 0 0 0 0 1
tego: podecie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ez;j:‘z;i:ts;agi)y‘:/)‘;a.r?gc:;iofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 0 0 0 1 0 0 0 0 1
inne 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecie szkolenia 3 0 0 0 1 0 0 1 5
w tym: w ramach bonu szkoleniowego 1 0 0 0 1 0 0 0 2
rozpoczecie stazu 12 0 0 5 3 0 4 3 27
w tym: ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecie przygotowania zawodowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 0 1 0 8 0 0 0 0 9
w tym: w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia odpowiedniej propozycji pracy lub innej formy pomocy, w
tym w ramach PAI e ! ! 2 0 g 0 &
brak potwierdzenia gotowosci do pracy 29 3 2 11 11 4 3 0 63
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 12 2 3 7 0 1 2 1 28
podjecie nauki 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osiaggniecie wieku emerytalnego 0 1 0 1 1 1 0 1 5
nabycie praw emerytalnych lub rentowych 1 0 0 0 0 0 0 0 1
nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inne 4 1 0 2 1 1 0 1 10
OGOLEM WYLACZENIA Z EWIDENCJI 144 18 12 66 35 16 22 19 332

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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KWIECIEN 2022

INFORMACIA O SYTUACII NA RYNKU PRACY W POWIECIE NOWOSOLSKIM

Zatacznik 5. Realizacja aktywnych programéw rynku pracy w ujeciu osobowym i terytorialnym — wszystkie programy Funduszu Pracy
(narastajgco, stan na koniec kwietnia 2022 roku)

GMINA .
Miasto 21 . A A Nowe e TH ey i
Nowa Sl Bytom Odrzanski Kolsko Kozuchéw Nowa Sél Miasteczko Siedlisko nowosolski
prace interwencyjne 16 3 2 3 5 0 4 1 34
refundacja kosztéw doposazenia stanowiska pracy 6 1 0 1 0 0 1 0 9
staze 29 2 1 18 9 5 6 10 80
szkolenia 5 1 0 1 2 0 0 1 10
bon na zasiedlenie 0 0 0 1 0 0 0 0 1
dofinansowanie wynagrodzenia 50+ 2 0 0 2 0 0 0 0 4
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 4 0 1 3 3 3 1 1 16
prace spotecznie uzyteczne 0 4 1 8 3 3 2 4 25
roboty publiczne 26 1 0 7 3 2 3 8 50
RAZEM 88 12 5 44 25 13 17 25 229

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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