(miejscowosé, data)

(pieczec zaktadu pracy)

ZASWIADCZENIE
(do dodatku aktywizacyjnego - o przepracowanym miesigcu)
Zaswiadczam, iZ PAn(i) .ooeceeeeeieeeeeieee e Ul et e e e e e e ee e e e eenreeee e
byt zatrudniony(a) w miesigcu: .......cccceveeeuvnee. /2025 0d ..oooeiieiieeieeie e o Lo TSR UUT R

(wskazac dzien, miesiac, rok)
*W ww. okresie:

] nie przebywat(a) na urlopie bezptatnym

[ ] przebywat(a) na urlopie bezptatnym od.......cccccoeeeveverververnernenne. do

(jezeli tak prosze wskazac okres)

] nie wystapit okres nieobecnosci nieusprawiedliwionej

] wystapit okres nieobecnosci nieusprawiedliwionej od...................... do
(jesli tak prosze wskazaé okres)
Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedtozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy.

(podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)
* - wtasciwe zaznaczy¢

Uwaga: W celu potwierdzenia zatrudnienia zaswiadczenie nalezy wystawi¢ oraz dostarczy¢ w terminie do 5 dnia kazdego miesigca
nastepnego po miesigcu przepracowanym. Mozna go przestaé¢ takze za posrednictwem portalu: praca.gov.pl jako ,pismo do
urzedu”. Zaswiadczenie wystawia sie nie wczesniej jak w ostatnim dniu danego przepracowanego miesigca, ktérego dotyczy lub
wczesniej jezeli nastgpito zakonczenie pracy.

(miejscowos$é, data)

(pieczed zaktadu pracy)

ZASWIADCZENIE
(do dodatku aktywizacyjnego - o przepracowanym miesigcu)
Zaswiadczam, iZ PANn(i) ceeeeeeeeiieiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e U e ceenaarerreeeees
byt zatrudniony(a) w miesigcu: .......cceeeveeeenee. /2025 0d ..ooveiieeeeeeeee, [0 Lo TR

(wskazac dzien, miesigc, rok)
*W ww. okresie:

] nie przebywat(a) na urlopie bezptatnym

[ ] przebywat(a) na urlopie bezptatnym od.......cccccovuevvevverververrernennes do

(jezeli tak prosze wskazac okres)

] nie wystapit okres nieobecnosci nieusprawiedliwionej

] wystapit okres nieobecnosci nieusprawiedliwionej od...................... do
(jesli tak prosze wskazaé okres)
Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedtozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy.

(podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)
* - wtasciwe zaznaczy¢

Uwaga: W celu potwierdzenia zatrudnienia zaswiadczenie nalezy wystawi¢ oraz dostarczy¢ w terminie do 5 dnia kazdego miesigca
nastepnego po miesigcu przepracowanym. Mozna go przesta¢ takze za posrednictwem portalu: praca.gov.pl jako ,pismo do
urzedu”. Zaswiadczenie wystawia sie nie wczesniej jak w ostatnim dniu danego przepracowanego miesigca, ktérego dotyczy lub
wczesniej jezeli nastgpito zakoriczenie pracy.



